UNIDAD DE CONTROL INTERNO - SDAF

FORMULARIO DE CONTROL RENDICIQN DE VIATICOS POR BENEFICIARIO AL EXTERIOR LEY N° 7609/2025, "QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026" , DECRETO 8360/2022 "
Se establecen pautas restrictivas para los viajes al Exterior ,REGLAMENTADA POR LA LEY 6511/2020

BENEFICIARIO: FEDERICOROLANDI | CILN% | 3.648.334
DESTINO DE COMISION DE SERVICIO: LIMA - PERU i

N° RESOLUCION AUTORIZANTE: 858/2026 (11/06/2026),/ / /

PERIODO DE COMISION DE SERVICIO: DESDE: 21/06/2026 |HASTA: 27/06/2026 /

N° COMPROBANTE DE PAGO EN /

GUARANIES: 79/2026 FECHA 16/05/20£
MONTO ASIGNADO EQUIVALENTE EN DOLARES AMERICANOS: $1.596
TIPO DE CAMBIO EN GUARANIES Gs.6.130

MONTO ASIGNADO EN CONCEPTO DE VIATICOS Y MOVILIDAD EN
GUARANIES:

Gs.9.783.480

CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO RES. N° 625/2026

]|

NO

N.A.

ITEM 11.7 INC. : PRESENTA DOCUMENTOS DE GASTOS
REALIZADOS DE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION, PASAJES Y OTROS
GASTOS.

ITEM 11.7 INC.B : PRESENTA DENTRO DE LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EL FORMULARIO DE RENDICION DE VIATICOS POR
BENEFICIARIO (FORMATO CGR) RINDIENDO EL 80% MINIMO.

ITEM 11.7 INC.B : PRESENTA DENTRO DE LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EL FORMULARIO DE RENDICION DE VIATICOS POR
BENEFICIARIO (FORMATO CGR) DEL SALDO DEL 20% BAJO
DECLARACION JURADA.

ITEM 11.7 INC. F : PRESENTA INFORME Y DEMAS DOCUMENTOS -
GESTION DE TRABAJO EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

ITEM 10.3 INC.A: LIQUIDACION PRACTICADA ACORDE A LA TABLA
DE VALORES PARA VIATICOS AL EXTERIOR DEL PAIS - ANEXO
B-03-02

Y

DETALLES DE MONTOS

TOTAL MONTO ASIGNADO EN GUARANIES:

Gs.9.783.480

MONTO MINIMO A RENDIR (80%):

Gs.7.826.784

MONTO RENDIDO SEGUN FORMULARIO (CGR) DEL 80%:

Gs.8.108.678

MONTO RENDIDO SEGUN DECLARACION JURADA (CGR) DEL 20%:

Gs.0

MONTO TOTAL RENDIDO SEGUN FORMULARIOS CGR DEL 80% Y
20%

Gs.8.108.678

DESCUENTO POR GASTOS NO ADMITIDOS:

Gs.0

MONTO DEVUELTO AL DPTO. DE TESORERIA,

Gs.0

MONTO NETO RENDIDO:

DEVOLUCION PENDIENTE A SER DESCONTADO DE SUS

Gs.8.108.676
7

HABERES: Gs.0
ITEM 11.7 INC.C) 10% (DIEZ POR CIENTO) DE MULTA Gs.0
ITEM 11,7 INC.C) MONTO TOTAL A DESCONTAR DE SUS HABERES Gs.0

OBSERVACIONES
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RESOLUCION N° &5 /2026

POR LA QUE SE AUTORIZA AL FUNCIONARIO LIC. FEDERICO ROLANDI, PARA
PARTICIPAR EN EL “TALLER DEL PILAR DE MEJORAS OPERACIONALES DE LOS
OBJETIVOS ASPIRACIONALES DE LARGO TERMINO (LTAG)”, ORGANIZADO POR
LA OFICINA SUDAMERICANA DE LA OACI, A REALIZARSE EN LA CIUDAD DE

LIMA, PERU, DEL 22 AL 26 DE JUNIO DE 2026. -
Asuncién, (I de Yuaie de 2026
VISTO: La Nota LN3/24.1 - SA9409 de la Organizacién de Aviacion Civil Internacional

(OACI); el Memorindum CSMS N° 15/2026 de la Coordinacion SMS-AISP y las
providencias de la Administracion del Aeropuerto Intemacional Silvio Pettirossi, de la
Direccion de Acropuertos, de la Subdireccion de Administracion y Finanzas (Expdte.
DINACG N 271150), y,----rmrmeememmemmmmemeeenv

CONSIDERANDO: Que, la Organizacién de Aviacién Civil Internacional (OACL), cursa mnvitacion
para participar cn ¢l “Taller del pilar de mejoras operacionales de los Objetivos
Aspiracionales de Largo Término (LTAG)”, otganizado por la Oficina Sudamericana
de la OACI, a realizarse en la ciudad de Lima, Pert, del 22 al 26 de junio de 2026. ----

Que, el funcionario Lic. Federico Rolandi, Getente de la Coordinacion SMS-AISP
solicita autorizacidn para patticipar en el referido evento, asi como el pago del pasaje y
vidtico correspondiente, ---- e

Que, la Administeacion del Aeropuetto Internacional Silvio Pettirosst y Direccion de
Aecropuettos remiten el expediente para su proceso administrativo correspondiente. --

ue, la;S Bgi\f\kcién de Administracién v Finanzas informa que ¢l OG 231 — Pasajes
(B e} ! 1
A0 1}}@%1%\113\3’@&?1(':{3& cuenta con disponibilidad presupuestaria para cubrir lo solicitado; asi
) o 0 i&mcéme a€a que las adquisiciones de los pasajes aéreos deberdan ser gestionadas
SAIRAIGETRAER qu 1 1o pasajes _ g
G--"-ﬁé{gw(ésﬂélﬁ'ln aenda virtual de Ja DNCP, bajo la modalidad “Convenio Marco”. -
. GUC"
TANTO: De conformidad con la Ley N® 73/90 “Carta Orginica de la DINAC” modificada
or la Ley N* 2199/2003 “Que disponc la Reorganizacidn de los Orpanos Colegiados
P i [ J I it 2 g
Encargados de la Diteccidn de Empresas v Entidades del Estado Paraguayo”, —--------

EL PRESIDENTE DE LA DIRECCION NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL
RESUELVE

Articulo 1Y Autorizar al funcionario Lic. Federico Rolandi, para participar en el “Taller def pilar
de meforas operacionales de lox Qbjetivos Aspiracionales de Larpo Términe (1.1/1G)”, organizado
por la Oficina Sudamericana de la OACI, a realizarse en la ciudad de Lima, Per, del
22 al 26 de junio de 2020, —=mmmmmmm e s

Articulo 2°  La Subdireccién de Administracion y Finanzas, se encargara de abonar ¢l vidtico
correspondiente, conforme a la reglamentacion vigente, v de acucrdo al siguience
detalle:

Monto Escala T'otal de
de viitico viatico
USD 1.5%

Funcionario C.I. N° Fecha Destino

21 al 27 de junio de 2026 (©

Federico Rolandi | 3.6-48.33+4 (ineluye sen dict dle iddet y e i de preelia) Lima, Perit USD 223 wquivalente al
’ ; tipo e cambio
atatechaen
puaranivs)

Total: | USD 1.596

7 dias

Articulo 3°  La Subdireccién de Administracion y Finanzas a través de la Unidad Operativa de
Contrataciones, se encatgara de la adquisicion de los pasajes aéreos, en la modalidad de

Convenio Marco. . R

WJ72

Misidn: Vision: Valorex [nstitncionales: Avda Meal. Lidper esq. 22 de Setiembie
Narmuar v viglar las aciividades Ser reeonocida por los alws Tmegndad, Compramisa, 2do Piso 'Teéf: 021) 212 530
relacianid avdacion y estinndaves de sepnidad v b calidad | “Cransparencia, Tealbajo en Emal: seq_gradi@idinac,gov.py

Presiar seevicios par sansfacer a de las servicas prestados, Vyuipe, Rezpetn, Liiciencia. Asunciin Pacguay

Las partes interesatas.
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RESOLUCION N° & 9% /2026

POR LA QUE SE AUTORIZA AL FUNCIONARIO LIC. FEDERICO ROLANDI, PARA
PARTICIPAR EN EL “TALLER DEL PILAR DE MEJORAS OPERACIONALES DE LOS
OBJETIVOS ASPTRACIONALES DE LARGO TERMINO (LTAG)”, ORGANIZADO POR
LA OFICINA SUDAMERICANA DE LA OACI, A REALIZARSE EN LA CIUDAD DE
LIMA, PERU, DEL 22 AL 26 DE JUNIO DE 2026, -------u=vrerememcemmesmmmammnmemnanmnacn

Articulo 4°  Designar al funcionario DOV Christian Rodriguez Melot, Gerente de Operaciones
— AISP, como Encargado de Despacho de la Coordinacion SMS-AISP, mienuas dure
la ausencia del drular e

Articulo 5° El afectado debera elevar un intorme a la Unidad de Control Interno v una copia a la
Direccion o Subdireccion a la que corresponda v realizar todos los procedimientos
imnherentes al mismo. N - e b e

Articulo 6° La Unidad de Control Interno se cacargard de realizar <l control respectvo de las
rendiciones de viadeos al exterior, conforme a las nommas vigentes.—-—--—---oemmeeeomeee

Articulo 7°  El afcctado deberd presentar un informe al Departamento de Capacitacion v Bienestar
de Personas, dependicnre de la Coordinacion de Talento Humanoe, sobre la culminacidn
del taller, adjuntando copia de la certficacion, en un plazo de 15 {quince) dias tras la
finalizacion del mismo.—~-s-=e-noamen o e

Articulo 8°  El afectado deberd organizar una accién de capacitacion, para instroir a personales de
la Insticucion, en un plaza no mayor a quince (15) dias, luego de su llegada al pais, cuya
coordinacion quedard a cargo del Departamento de Capacitacion v Bienestar de
Personas dependiente de la Coordinacion General de Talento Humano.—------—-—------

Articulo 9°  El Departamento de Capacitacion y Bienestar de Personas deberd informar a la
Subdireccion de Administracion v Finanzas en easo de que el funcionario afectado no
hava finalizado la pardcipacion en el mencionado Taller. Por su parte, la Subdircecién
de Administracién v Finanzas verificard si se ha realizado el pago a la insurucion
educativa v el monto correspondiente. Con base en dicha informacion, el
Departamento de Liquidacion de Sueldos procederd a efecruar ¢l descuento al
funcionario, cortespondiente al importe rotal abonado. —-------- e e

Articulo 10 Remitir la presente disposicion a la Coordinacion General de la Unidad de
Transparencia v Anticorrupeidn y a la Coordinacion General de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, a los efectos de realizar I publicacion en el poral
insrrucional de transparencia v libre acceso ciudadano a la informacion publica,
conforme al Arr. 4% inc. d) del Decreto N 8360/ 2022 - --vmmmmemmm o mmmem e

Articulo 11 La Coordinaciéon General de Talento Humano sc encargari de nouficar al
funcionario afectado, teniendo en cuenta la fecha de salida v la fech'l de regreso, --—---

Articulo 12 Comunicar a quicnes cotresponda v cumplida, archivar, ---mm-emsmmemroomne e pos

i Fdo. por Don Nelson Mcndoza Rolén (Presidente)
Es Copia ficl del Original Abg. Daniel A. Bdez Argana (Secretario General)
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